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Аннотация. Исследование репрезентирует пример Таджикистана по проблематике участия женщин 
в науке. Автором применяются разные эмпирические методы – непосредственное наблюдение, 
контент-анализ публикаций СМИ, биографический метод и статистический анализ официальных 
данных. Выявляются основные ступени подготовки ученых из числа женщин и девушек. Даются 
портреты известных женщин-ученых таджикского социума. Рассматриваются факторы, способ-
ствующие гендерному разрыву в науке.
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1 Некоторые положения исследования были озвучены на «Круглом столе» Тверской региональной ассоциации журналисток «Руково-
дят  ли женщины наукой?» 7 апреля 2021 г. См. подробнее: Руководят  ли женщины наукой? URL: http://ombudsman-tver.ru/activities-news/
rukovodyat-li-zhenshchiny-naukoy
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ВВЕДЕНИЕ

Участие женщин в науке связано с их положе-
нием в других сферах жизнедеятельности 
таджики станского общества. Традиционно имен-
но женщи ны, занимающиеся наукой, актуализи-
руют тему равноправия мужчины и женщины. Па-
радокс в  том, что от решения разных сегментов 
женского вопроса зависит уровень участия жен-
щины в  нау ке, от уровня их образования, от их 
положения в семье. По нашему наблюдению и по 
данным иссле дований, проведенных в стране, на-
силие является серьезнейшей проблемой таджи-
кистанского общества. Согласно данным статисти-
ки, среди лиц, совершающие физи ческое насилие 
в отношении женщин, 75,5  % составляют мужья. 
На втором месте мама и мачеха, соответственно 
14,5 %. На третьем месте бывшие мужья – 12,7 % 
[женщины и мужчины Республики Таджикистан, 
2020]. В центре внимания средств массовой ком-
муникации страны (СМИ, социальные сети) глав-
ными проблемами наравне с темой положения 
женщины в обществе, выступают, в частности, 
гендерная составляющая насилия, тема миграции, 
особенно выезд мужчин за пределы страны. Ситуа-
ция такова, что каждый пятый трудоспособный 
гражданин Таджикистана самостоятельно выез жа-
ет на работу в другие страны. Трудовая мигра ция 
в 2019 году составила 530,9 тыс. человек и умень-
шилась по сравнению с 2013 годом на 33,6 %. «Из 
числа трудовых мигрантов мужчины составляют 
85,5  % и женщины – 14,5 процента» [женщины 
и мужчины Республики Таджикистан, 2020, с. 118].

Приведенная статистика, несомненно, связа-
на с поставленной нами проблемой. женщины, 
желающие заниматься наукой, могут быть и среди 
жертв насилия, и среди жен трудовых мигрантов, 
и среди лиц, выезжающих на заработки. Следова-
тельно, такой статистики нет. Существуют и при-
меры внезапной эмиграции женщин, их фактиче-
ского бегства из страны. Иногда, уезжая с целью 
продолжения учебы в аспирантуре или докторан-
туре в Россию и другие страны, женщины не воз-
вращаются обратно на родину. Бывает так, что 
приезжая на учебу, они параллельно вынуждены 
зарабатывать на жизнь, и в итоге не доходят до 
защи ты своих научных работ. Как бы ни сложилась 
судьба женщин, связывающих свою жизнь с нау-
кой, эти злободневные вопросы таджикистанского 
общества беспокоят в первую очередь именно их, 
женщин из науки. Их активность в данной сфере 
облегчает и их положение. Традиционно в науку 
приходят девушки, которые были отличницами 
в средней школе. Основы участия тренда женщи-
ны в науке создаются в школе и вузе.

ГЕНДЕРНЫй АСПЕКТ ПОЛНОГО СРЕДНЕГО 
ОБРАзОВАНИЯ

Образование считается главным фактором в прео-
долении, во-первых, болезненных явлений жен-
ской судьбы, которые еще в недавнем истории 
таджикского общества считались пережитками 
прошлого: незаконные (незарегистрированные) 
полигамные и ранние браки; во-вторых, пробле-
мы нового времени: жены-вдовы при живых 
мужьях, высокий уровень разводов; в-третьих, 
высокий уровень насилия [Хушкадамова, 2020]. 
Исследования, проведенные в стране при под-
держке между народных организаций, показы-
вают, что охват девочек образованием ниже, чем 
мальчиков; с  особой отчетливостью гендерный 
разрыв увели чивается после 9 класса. ему способ-
ствуют следую щие факторы: гендерные стереоти-
пы о роли женщин; ограниченные материальные 
возможности семей; 9-летнее неполное среднее 
обра зование, которое считается обязательным 
базо вым бесплатным образованием.

Гендерному разрыву противостоит желание 
самих девушек учиться. А оно тоже формируется 
с детства в семье и в дошкольных образовательных 
учреждениях. «В Таджикистане, где 89 % насе ления 
вне образования, занятости или обучения в возрас-
те 15–24 лет составляют девушки, более 84 % детей 
в возрасте от 3 до 6 лет не получают базовых услуг 
дошкольного образования. Несмот ря на увеличе-
ние инвестиций и ориентацию на дошкольное 
обра зование, показатели зачисления в  дошколь-
ные образовательные учреждения в Таджи кистане 
не изменились и остались на уровне 15,9  % без 
значительных изменений с 2014 года. Более 70 % 
учителей дошкольного образования не имеют 
необ ходимой квалификации для поддержки разви-
тия и  обучения детей младшего возраста» [Ранее 
образование, 2019]. Выделяются в этом сегменте 
преграды следующего характера: недостаточное 
распределение государственных ресурсов, непре-
рывный демографический рост, зависимость от 
внешнего финансирования и отсутствия экономи-
ческой возможности у родителей, особенно в сель-
ских и отдаленных районах.

Страна пытается приблизиться к полному ох-
вату начальным и неполным средним образовани-
ем (1–9-е классы, возраст от 7 до 15 лет). Однако 
уровень полного среднего образования (10–11-е 
классы) еще не достиг 90  % [Программа средне-
срочного развития, 2016]. Экспертами оптимистич-
но оценивается динамика роста этого показателя. 
Хотя по данным статистики, доля девушек в учреж-
дениях образования, начиная с 1991/1992 учеб-
ного года до 2018/2019 учебного года, остается 
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неизменной. Республика Таджикистан считается 
страной, в кото рой уровень образования старших 
поколений выше, чем уровень образования моло-
дежи.

Контент-анализ публикаций «Освещение 
в госу дарственных СМИ процесса учебы по прези-
дентским квотам»1 показал, что выбранная тема-
тика данного исследования – одна из преимуще-
ственных среди других сегментов образования 
в таджикском обществе [Хушкадамова, 2020]. Квота 
дает девушкам возможность продолжить образова-
ние в высших учебных заведениях. И число желаю-
щих приобрести его растет.

Следовательно, они и приходят в науку, став не 
только квалифицированными специалистами, но 
и смело вступают на научную стезю2. В Уголовном 
Кодексе РТ предусмотрена ответственность за вос-
препятствование к получению обязательного об-
щего (девятилетнего) образования. Уголовно нака-
зуемо также неисполнение родителями или иными 
законными представителями несовершеннолет-
них обязанностей по содержанию и воспитанию 
несовершеннолетних. На государственном уровне 
предоставляется материальная помощь в  форме 
грантов и стипендии девушкам-студенткам, аспи-
ранткам, а также девушкам-сиротам. Девуш ки из 
сельских регионов и девушки-сироты обеспечива-
ются благоустроенным общежити ем на период об-
учения в вузах города Душанбе. При Коми тете по 
делам женщин и семьи при Правительстве РТ дей-
ствует учебный центр для девушек-сирот [Кудусов, 
2016]. Как показывают данные исследований, сни-
жение гендерного неравенства в сфере образо-
вания остается основным приоритетом политики 
государства. Следовательно, принятые меры ми-
нимизировали существующие проблемы в сфере 
гендерного образования. Только к 2015 году стра-
на достигла показателей 1991 года по гендерной 
составляющей высшего образования – 28,8  % 
специалистов от общего числа молодежи с  выс-
шим образованием состав ляли девушки. В это вре-
мя еще сильно было влия ние советского периода 
в сфере образования, в том числе равного доступа 
к образованию. Данные показывают преимуще-
ства в сфере образования и культуры, здравоохра-
нения и гуманитарных наук. Они составляют более 

1 В выборку вошли 187 сообщений сайта НИАТ «Ховар» и 203 публи-
кации республиканской газеты «Чумхурият» за период с 3 октября 
2008 года до 18 мая 2019 года.
2 Председатель Комитета по науке, образованию, культуре и  моло-
дежной политике Парламента рассказала, насколько наука до-
ступна для женщин в Таджикистане. См. подробнее: https://
khovar.tj/rus/2021/02/predsedatel-komiteta-po-nauke-obrazovaniyu-
kulture-i-molodyozhnoj-politike-parlamenta-rasskazala-naskolko-
nauka-dostupna-dlya-zhenshhin-v-tadzhikistane/?ysclid=ljtvpemz
xp735894051

73  % [Препятствия в сфере образования, 2016]. 
Таким образом, девуш ки сами выбирают или их 
наставляют обу чаться в традиционно женских об-
ластях. Данные 2018/2019 учебного года показы-
вают, что студентки профессионально-технических 
учебных заведений почти исключительно изучали 
здраво охранение (64 %) и образование (28 %), в 
то время как 47 % буду щие специалисты мужского 
пола участвовали в  других программах. По дан-
ным исследований в этом же учебном году 82 % 
студенток в  высших профессиональных учебных 
заведениях изучали одну из двух специально-
стей  – образование или экономику. Одинаковая 
доля студентов мужского пола в это же время из-
учала экономику; образование; промышленность, 
транспорт; здравоохранение и т.  д. [Таджикистан, 
Страновая гендерная оценка, 2021]. Такой подход 
к выбору областей обучения приводит к профес-
сиональной сегрегации.

УчЕНЫЕ-ПРЕПОДАВАТЕЛИ И АСПИРАНТЫ 
ВУзОВ НА РЕГИОНАЛьНОМ УРОВНЕ

Преподавание в высших учебных заведениях – 
та тропинка, которая дает возможность препода-
вателю реализовать себя и как ученому, повы-
сить свой социально-профессиональный статус. 
В педагогической деятельности апробируются 
проведенные им исследования, возникают гори-
зонтальные связи с коллегами, что для ученого 
немаловажно. Следовательно, духовная и мате-
риальная мотивация способствуют усилиям, кото-
рые направляет преподаватель на повышение 
своего профессионального уровня.

численность преподавательского состава 
учреж дений высшего профессионального образо-
вания Таджикистана по данным 2019 года состав-
ляло 11 681 человек. Из них мужчин – 7 725 чело-
век, женщин – 3 956 ч. В 2014 году – 9 167 человек, 
женщин – 3 257 человек, мужчин 5 910 человек. 
[женщины и мужчины Республики Таджикистан, 
2020]. В советские времена доля девушек среди 
студентов высших учебных заве дений составляло 
49,7 %. Даже в 1991/1992 учебном году под влия-
нием советского времени доля девушек, обучав-
шихся в вузах, составляло не более 33,6 %. Одна-
ко годы войны сильно удари ли по статусу девушек 
и женщин во всех сферах. В 1996/1997 учебном 
году количество деву шек-студенток снизилось 
до 25,8 % по стране. В 2018/2019 их количество 
возросло всего почти на 2 % и составляло 36,4 % 
[Хушкадамова, 2020]. Последний показатель пре-
доставил возможность республике, наконец, вый-
ти на уровень 1991 года [Альтернативный отчет, 
2019].
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Республика Таджикистан состоит из различ-
ных областей. Они взаимно не совпадают почти 
по всем параметрам: социально-экономическому, 
географическому, культурно-языковому и  демо-
графическому. Следовательно, в уровне образо-
вания между регионами также сохраняются 
раз личия. Исследования, проведенные в стране, 
показывают, что в Горно-Бадахшанской автоном-
ной области (ГБАО) 84 % женщин имеют среднее 
или высшее образование. Данная статистическая 
цифра «является самым высоким показателем 
среди регионов Таджикистана». Далее следу-
ют Согдийская область (69  %), Душанбе (63  %), 
Хатлон ская область (53  %) и Районы республи-
канского подчинения (РРП) (39 %) [Таджикистан. 
Страновая гендерная оценка 2021, с. 5].

Статистический анализ выявил следующие 
интересные факты и цифры: в 2014–2016 годы 
в вузах Хатлонской области не было женщин-док-
торов наук. В 2017–2018 годы по 1 человеку. 
В  2019 году, как показывает таблица, их количе-
ство достигло 4. Кандидатов наук из числа женщин 
в 2014 году было 41, мужчин – 142. В 2015 году – 
47, в 2016 – 44, в 2017 – 42, в 2018 – 58. В Сог-
дийской облас ти в 2014 году количество мужчин–
кандидатов наук составляло 370, в 2019, согласно 
данным таблицы – 398. женщины-кандидаты наук 
в 2014 – 184, 2019 – 281. В Горно-Бадахшанской 
автономной области (ГБАО) женщин с ученой сте-
пенью кандидата наук в 2014 году было 13 чел. 
В  2019 году их количество возросло на одного 
чело века и состав ляло 14 чел. Мужчины–кандида-
ты наук в 2014 году – 38 человек, в 2019–40. До 
2016 года докторов наук–женщин в области вооб-
ще нет, мужчин в 2014 году было 8, в 2015 году – 8, 
в 2016 году –10. В 2019 году мужчин и женщин 
докторов наук в области насчитывается 1:1. Хотя 
число девушек–аспирантов по сравнению с дру-
гими областями страны только в этой автономной 
области, как показывает таблица 2, до 2018 года 
было больше мужчин. Приведенная статистика 

свидетельствует о том, что аспирантам не удается 
вовремя защитить диссертацию. Получить ученую 
степень становится проблематичным, потому что 
в вузе не действует Ученый совет. Защитить свои 
научные изыскания соискатели научных степеней 
могут в советах при вузах или научно-исследо-
вательских институтах столицы, однако для этого 
требуется иметь дополнительные материальные 
возможности. Финансовые средства нужны для 
частых поездок в Душанбе21

Традиционно, когда женщины добиваются 
определенных успехов, в том числе в науке и обра-
зовании, эти успехи становятся достоянием той или 
иной сельской местности. В итоге, сово купность по-
зитивных факторов стимулирует девушек пойти по 
их стопам их родителей. Показательна следующая 
статистика: «…более 85 процентов опрошенных 
женщин и мужчин считают важным, чтобы их дочь 
получила университетское образование» [Таджи-
кистан. Страновая гендерная оценка, 2021, с. 6].

В целом, анализ данных последних нескольких 
лет свидетельствует, что количество аспирантов 
увеличилось по сравнению с 90-ми годами. если 
в 1991 году аспирантами Национальной акаде-
мии наук числились всего 148 молодых людей, 
то в 2020 году их число возросло до 1200 чело-
век, что почти в 8 раз превышает предшествую-
щий пока затель [Официальный сайт Президента 
Респуб лики Таджикистан, URL].

Девушек-аспирантов в 2000 году по стране 
насчи тывалось всего 22 человека, в 2019 году толь-
ко в НАНТ в аспирантуре учились 58 девушек на

2 В 2022 году в Институте гуманитарных наук им. академика Баходу-
ра Искандарова Национальной Академии Наук Таджикистана, кото-
рый расположен в городе Хороге Горно-Бадахшанской автономной 
области,начал действовать совет по защите диссертаций на соис-
кание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени 
доктора наук по научным специальностям 5.9.2. Литература наро-
дов мира (филологические науки), 5.9.6. Языки народов Зарубеж-
ных стран (памирские языки) (филологические науки). Специали-
сты по упомянутым специальностям из этой области также теперь 
могут воспользоваться этой возможностью.

Таблица 1

чИсЛеННОсть учеНыХ-препОДАвАтеЛей вуЗОв пО регИОНАм тАДжИКИстАНА, 
пО ДАННым 2019 гОДА1 (человек)

регионы преп. вузов ж. м. К. н. ж. м. Д. н. ж м

Хатлон 1 999 572 1 427 260 66 194 40 4 46

Согд 2 196 990 1 206 679 281 398 77 12 65

ГБАО 316 182 134 40 14 26 2 1 1

1 Таблица 1 подготовлена автором, по данным Сборника «Женщины и мужчины Республики Таджикистан». Агентство по статистике при Пре-
зиденте Республики Таджикистан, 2020.
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соискание PhD.2 По словам Президента НАНТ 
академика Ф.  Рахими, ныне (апрель 2023 года) 
в  академии работают 2 тыс. 100 человек, из них 
716 – женщины. 130 девушек и женщин являют-
ся облада телями ученых степеней и категорий 
[Хомид, 2023]. Таким образом, женщины в НАНТ 
составляют 40 %. 150 женщин заняты в сфере точ-
ных и естественных наук, 100 – в сфере гумани-
тарных наук. В целом, почти 300 женщин в акаде-
мии заняты исследовательской работой3.

Начиная с 2020 года в стране реализуется 
программа «Двадцатилетие изучения и развития 
естественных, точных и математических наук 
в  сфере науки и образования». Следовательно, 
ставит ся цель увеличить долю женщин в этих 
отрас лях. СМИ заполняют свои страницы 
статисти кой по этой теме. Так, уже в  феврале 
2021 года нацио нальное информационное агент-
ство Таджи кистана «Ховар» сообщает: «В период 
с 2017 года по 31 января 2021 года свои канди-
датские диссертации защитили 208 девушек, 
в том числе 107 из них в возрасте до 35 лет, по 
медицинскому направ лению – 40, техническому – 
26 и по общест венным специальностям – 142. 
Больше всего девушек в науке занимаются в юри-
дическом, экономическом и филологическом 

2 Председатель Комитета по науке, образованию, культуре и мо-
лодежной политике Парламента рассказала, насколько наука до-
ступна для женщин в Таджикистане. НИАТ «Ховар». 11 февраля 
2021 года.
3 Оламбегими Неқадам. Бонувон. Аз сиёсат то ихтироъкорӣ-“Ҷумҳу-
рият”. 2 марта 2023 г.

направлениях»4. Проводятся специальные 
меропри ятия в рамках этой акции. На постоянной 
осно ве проходит конкурс «Нау ка-просвещение»5, 
цель которого – привлечение моло дежи к изуче-
нию естественных, точных и мате матических наук, 
новых технологий и поиск новых талантов в этих 
сферах. Только за последние два года в конкур-
се, как отмечает вице-президент НАНТ Гулчехра 
Кохирова, участво вали 40 % девушек6. Такой 
сегмент науки, как изобре тательство, тоже начи-
нается пополняться за счет девушек, причем на 
мировом уровне. За послед ние пять лет число 
женщин-изобретателей достиг ло 210 человек. 
В 2022 году 5 человек из них стали лауреатами 
и обладателями золотых медалей, двое получили 
серебряные медали.7

Участие женщин в науке считается мировой 
проблемой. Выявлены и главные препятствия 
на таком уровне: стереотипы и предубеждения 
в общест ве. И в этой связи ежегодно 11 февраля 
в мире посвящается науке. В самом Таджикистане 
14 апреля – День таджикской науки. Публикации 
об участии женщин в науке часто появляются 
в СМИ, особенно в преддверии 8 марта и в эти 
знаменательные дни.

4 Председатель Комитета по науке, образованию, культуре и моло-
дёжной политике Парламента рассказала, насколько наука доступна 
для женщин в Таджикистане.НИАТ «Ховар». 11 февраля 2021 года.
5 Перевод автора с таджикского языка:Фурӯғи маърифат.
6 Оламбегими Неқадам, Бонувон. Аз сиёсат то ихтироъкорӣ-“Ҷумҳу-
рият”-2 марта 2023 года.
7 Там же.

Таблица 2

ДИНАмИКА чИсЛеННОстИ АспИрАНтОв пО регИОНАм тАДжИКИстАНА1

регИОНы гендер 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Хатлон
ж. 39 35 40 25 15 21
М. 97 88 76 49 32 30

Всего 136 123 116 74 47 51

Согд
ж. 75 61 47 41 36 27
М. 89 74 65 56 40 24

Всего 164 135 112 97 76 51

ГБАО
ж. 54 70 37 28 13 5
М. 27 18 13 15 10 8

Всего 81 88 50 43 23 13

Душанбе
ж. 496 484 461 467 352 234

М. 774 842 837 825 791 409
Всего 1270 1326 1298 1292 1143 643

1 Анализ проведен, по данным Сборника «Женщины и мужчины Республики Таджикистан». Агентство по статистике при Президенте Респуб-
лики Таджикистан, 2020.
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ОБРАзЦЫ ДЛЯ ПОДРАжАНИЯ

Модель репрезентации образцов для подража-
ния в публичном пространстве очень популяр-
на в совре менном таджикистанском обществе. 
Приводятся примеры из жизни женщин, внесших 
огромный вклад в науку. Невозможно не отметить 
роль информационных агентств Таджикистана, 
особенно НИАТ «Ховар», сайт которого послужил 
основной площадкой для данного исследования. 
Издания используют две формы презентации 
женщин-ученых в своем контенте: обращение 
к  советскому прошлому и создание портретов 
женщин-ученых в новом Таджикистане. Так, Соро-
чон Юсупова – первая женщина-ученый в области 
геологии. Она посвятила свою жизнь изучению 
и нахождению полезных ископаемых в Таджики-
стане. ее именем названы геологические учебные 
заведения.

Софья Хакимова, советский ученый-медик, 
в возрасте 33 лет получила степень доктора меди-
цинских наук (первая из таджичек), член-кор-
респондент Академии медицинских наук СССР, 
член-корреспондент РАМН. Заслуженный дея тель 
науки Таджикской ССР; Мухиба Якубова – извест-
ный в мире ученый-биолог Таджикистана, един-
ственная женщина-академик, которая и  ныне 
зани мается изучением физиолого-биохимических 
и генетических механизмов, обеспечивающие 
и регулирующие жизнедеятельность растений.

Изучение биографий женщин-ученых показа-
ло, что данная сфера знания приобретает популяр-
ность и в новом Таджикистане. женщины–таджич-
ки достигают высот в одном ряду со своими 
европейскими коллегами1.

Это директор Института астрофизики Нацио-
нальной академии наук Таджикистана (НАНТ), 
доктор физико-математических наук Гульчехра Ко-
хирова. ее биография, отли чается от обычных био-
графий женщин-ученых. За ее значительный вклад 
в исследования малых тел солнечной системы ре-
шением Международного астрономического союза 
в 2014 года в ее честь малая планета № 24533 на-
звана «Kokhirova»2. Из четырех вице-президентов 
НАНТ одно место занимает эта женщина-ученый 
с мировым именем. Она также является председа-
телем Отделения физико-математических, хими-
ческих, геологических и технических наук НАНТ. 
Направление исследований Кохировой Г. И. тоже не 

1 Таджикские девушки, выбравшие редкие направления в науке, 
рассказали, почему это важно и престижно. НИАТ «Ховар». 11 фев-
раля 2021 г. URL: https://khovar.tj/rus/2021/02/tadzhikskie-devushki-
vybravshie-redkie-napravleniya-v-nauke-rasskazali-pochemu-eto-vazhno-
i-prestizhno/
2 Вице-президенты НАНТ. Кохирова Гулчехра Исроиловна. URL: 
https://anrt.tj/ru/prezidium-an-rt/rukovodstvo-an-rt/vitse-prezidenty-an-rt

обычное для женщин – малые тела солнечной си-
стемы, их физи ческие и динамические свойства, их 
происхождение и взаимосвязи.

Таджикистан – страна гор, ледников и, следо-
вательно, источник питьевой воды. В современ-
ных условиях особую актуальность приобретает 
их осво ение. чтобы изучать их, надо отказаться от 
кабинетного стиля работы и добраться до них, по-
щупать их пульс. Гляциологу Дилором Джалоловой 
(30 лет) удалось пять раз совершить восхождение 
к ледникам, в том числе в Киргизской Республике, 
и ознакомить со своими научными достижениями 
своих коллег на Международной конференции 
высокого уровня «Вода для устойчивого разви-
тия, 2018–2028  годы» в  2017 году. ее основная 
тема – влияние изменения климата на деграда-
цию ледни ков Зеравшанской долины. Девушек в 
центре изучения ледни ков всего несколько, одна-
ко история Дилором – демонстра ция того случая, 
когда количество, переходя в качество, привлекает 
в эту необычную сферу девушек от 18 до 30 лет. 
Докторант ФТИ имени С. Умарова Национальной 
академии наук Таджикистана (НАНТ) Шохина Ха-
лифаева благодаря президентской квоте успешно 
построила свою научную биографию.

Как показывают истории молодых женщин- 
ученых, в новой тридцатилетней Республике Тад-
жикистан появляются образцы для подражания. 
Считается, что этот стимул дает возможность пре-
одолеть сохраняющуюся веками конфронтацию 
между женст венностью и наукой. По нашим на-
блюдениям, при назначении женщин в руково-
дящие органы страны учитывается ученый статус 
кандидата на ту или иную должность.

В депутаты Парламента страны избраны 
32  ученых из различных сфер. Из них 28 % со-
ставляют женщины: член-корреспондент АН, пять 
докторов наук и три кандидата наук. Первая жен-
щина таджичка – доктор технических наук. Автор 
более 300 научных работ, в том числе 7 моногра-
фий, 12 изобретений, лауреат премии АН РТ имени 
С. Умарова, серебряный призер Международного 
симпозиума женщин-изобретательниц в городе 
Сеуле (Южная Корея) Мансури Дилрабо Сайдул-
ло, Заместитель Председателя Маджлиси намоян-
дагон Маджлиси Оли Республики Таджикистан, 
депутат от единого общереспубликанского округа 
(член Народ ной Демократической Партии Таджи-
кистана) VI созыва [Хушкадамова, Бере зина, 2022]. 
Председатель Совета женщин Академии наук Му-
хиба Махмаджанова3 считает, что хотя гендер ный 
баланс пока не достигнут в стране, приток женщин 

3 Мухиба Махмаджанова: «Научной работой сегодня заниматься 
престижно». В республике отмечают День таджикской науки. НИАТ 
Ховар-14 апреля 2019 года.
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и девушек в фундаментальную нау ку значительно 
увеличился. Сегод ня почти во всех инсти тутах в ма-
гистратуре девуш ки обучаются в  точных дисци-
плинах. В 2014 году из обще го числа магистрантов 
20 % составляли девушки. По данным 2018 года, 
этот показатель составил почти 50 %. При этом в 
некоторых институтах эта цифра достигла 60–
70 % в пользу девушек. Хотя создана соответству-
ющая нормативно-правовая база для гендерного 
равноправия, в частности в научной сфере, следу-
ющие факторы выступают препятствиями для уве-
личения числа женщин и улучшения их положения 
в науке: социально-эко номическая составляющая 
жизни страны, общий уровень научно-техниче-
ского развития социума, культурно-рели гиозные 
традиции. Очень многое зависит от преодоления 
стереотипов, имею щих гендерную окраску. По 
данным Института статистики ЮНеСКО, в странах 
центральной Азии численность женщин в науке 
имеет тенденцию к росту.

зАКЛючЕНИЕ

Наука с первого взгляда выглядит легкой профес-
сией с женским лицом. Однако за этими марке-
рами в таджикистанском обществе стоит выпол-
нение домашних обязанностей, забота о членах 
большой семьи и бессонные ночи за компьютера-
ми. И возможно именно характер таджичек – об-
ладание терпением, желание заботиться о других 
и вести любое начатое дело до конца вкупе с по-
литикой государства, направленной на достиже-
ние гендерного равенства, в том числе в  науке, 
приводит их к высоким результатам. Тем не менее 
требуется уделить внимание каждой женщине-у-
ченой, которая выбирает этот тернистый путь, ка-
ждой девуш ке, которая закан чивает аспирантуру. 
Несмотря на то что доля женщин со средним или 
высшим образованием в Таджикистане немного 
больше доли мужчин, в сфере высшего образова-
ния все еще сохраняется гендерное неравенство. 
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